
 

 

 

Welcome back on board 

Il rientro in azienda dopo la fase acuta dell’epidemia richiede un approccio integrato di azioni che 

consentano un rapido rilancio delle attività aziendali e un recupero pronto dei livelli di efficienza 

pregressi. 

Webinar 2 ore 

Questo Webinar introduttivo approfondisce tre temi fondamentali del rientro in azienda  
✓ Le sfide del rientro fisico dei collaboratori in azienda tra sicurezza, necessità di 

interazione è bisogno di socialità. 

✓ Rispetto delle norme e recupero della produttività. 

✓ Le azioni di supporto per il recupero dell’engagement. 

_______________________________________________________________________________________ 

Webinar 4 ore 

Agli obiettivi e contenuti del Webinar di 2 ore, si aggiunge la possibilità di approfondire due 
ulteriori temi, legati agli aspetti di socialità e di processo: 

✓ Il recupero della socialità e la ricostruzione dei rapporti organizzativi tra reparti. 

✓ La revisione dei processi aziendali e la costituzione e lo sviluppo di gruppi di lavoro 

integrati tra personale in presenza e personale a distanza. 

_______________________________________________________________________________________ 

Webinar 8 ore 

Questo Webinar amplia gli obiettivi dei due precedenti, offrendo ai partecipanti la possibilità di 

presentare il proprio caso aziendale, da discutere alla luce dei temi trattati nel Webinar 

introduttivo.   

Studio di casi, momenti di autoanalisi e di confronto con il Trainer e con gli altri partecipanti, 

consentiranno di aumentare la propria capacità di riflessione sulla situazione della propria azienda 

e di individuare buone pratiche e azioni concrete per rivedere e rendere maggiormente rapido ed 

efficace il processo di inserimento di nuove risorse che collaboreranno a distanza. 

 


